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1. Saludo
Agurra

Mead

unca dudes que un pequeno grupo de ciudadanos
pensantes y comprometidos pueden cambiar el mundo.
De hecho, son los tnicos que lo han logrado .Margaret

A través de estas paginas, desde la Coordinadora de ONGD de
Navarra presentamos las actividades que tanto a nivel

Individual como junto a otras organizaciones del
ambito social de Navarra hemos realizado a lo
largo del afio 2017.

El ambito internacional ha dejado cifras poco
alentadoras en el ano 2017. Mas de 65 millones
de personas se han visto obligadas a abandonar
sus hogares, 20 millones estan al borde de una
hambruna, mas de 30 conflictos se enquistan en
distintos lugares del planeta y el cambio climatico
acaba con los entornos de las comunidades, con
sus cosechas, su agua, su vida.

Ademas el afio actual sigue marcado, como
los anteriores, por un continuo retroceso

de los derechos humanos, acompafiado de
un crecimiento del racismo, la xenofobia y
las politicas de “cierre de fronteras”. Alarma
también la persecucion por parte de los
Estados a personas activistas y ONGs que en
cumplimiento de su labor humanitaria son
acusadas, perseguidas y asesinadas. Entre 2007
y 2017, al menos 1.155 personas cooperantes
han sido muertas violentamente en todo el

mundo. En este mismo periodo, se registraron
1.743 ataques contra organizaciones en los que
1.110 empleadas resultaron heridas y 942 fueron
secuestradas.

En 2017 se han cumplido dos afios de la
aprobacion de la Agenda 2030. Un compromiso
internacional de actuacion global contra la
pobreza y las desigualdades, y la defensa del
planeta, para los préximos 15 anos. Por primera
vez, una propuesta de este tipo une la agenda de
desarrollo a la de medioambiente y abre amplias
posibilidades para el cambio. De momento, el
camino va marcado por algunas luces y bastantes
sombras.

Respecto a su implementacion politica, la agenda
en el afio 2017, a nivel estatal, muestra un
balance decepcionante. A nivel autonémico se
ha constituido una comision interdepartamental
para analizar y planificar la implementacion de
los ODS a través de las politicas desarrolladas
por los distintos departamentos del Gobierno de
Navarra.



Las politicas de cooperacion para el desarrollo
siguen siendo a nivel estatal y autondémico
raquiticas. Los porcentajes destinados a AOD
por ambos presupuestos en el afio 2017

son claramente insuficientes y ajenos a los
compromisos politicos manifestados.

En Navarra hemos seguido reclamando el
cumplimiento del acuerdo programatico que
indicaba un 0,5% a final de legislatura (2019)
que dificilmente va a cumplirse si en dos afios
no se ha avanzado hacia ese porcentaje. Y todo
ello sin olvidar que nuestro horizonte es el 0,7
%, objetivo firme y por el que continuamos
trabajando.

Nuestro trabajo:

En el area de incidencia politica y redes,
desde la heterogeneidad de nuestras ONGD,
hemos analizado la politica de cooperacion
de las diferentes administraciones publicas

en Navarra y hemos mantenido una relacion
de activa colaboracion con sus responsables
para la negociacion de las mismas. Hemos
participado en diferentes fases de los procesos
de elaboracion y valoracion de sus Planes
Directores, convocatorias y presupuestos,
implementacion de agenda 2030 y  diferentes
iniciativas legislativas.

Hemos mantenido una agenda de interlocucion
politica con Gobierno, Parlamento, Partidos y
Grupos parlamentarios de Navarra, asi como
Ayuntamiento de Pamplona y Federacion
Navarra de Municipios y Concejos. También
hemos participado en los Consejos de
Cooperacion de Pamplona y Navarra.

Hemos impulsado el intercambio de
conocimiento técnico entre nuestras
organizaciones y el trabajo conjunto para
resolver necesidades compartidas. También
hemos apoyado y difundido la labor de las redes
sectoriales y territoriales a las que pertenecemos;
Coordinadora Estatal, Futuro en Comun,
Quoérum Global, FIARE, MOPES y Plataforma de
Entidades Sociales de Navarra.

En el area de Incidencia Social y Comunicacion,
este ano hemos renovado nuestra web con

un espacio para los ODS y mayor informacion
de las actividades de nuestras ONGD socias.
Ademas hemos elaborado material divulgativo de
los ODS y de la Coordinadora y hemos recibido
visitas desde El Salvador y el Kurdistan Iraki, que
nos han acercado mas a la realidad que alli se
vive y al trabajo de las ONGD.

En el area de educaciéon para la transformacion
social el ano 2017 viene marcado por el
trabajo de impulso a la Educacion No formal
comenzando un proyecto con varias ONGD y
el Instituto Navarro de Juventud que se llevara
a cabo en 2018, y por supuesto estamos muy
orgullosas de la recepcion del Primer Premio
Nacional de Educacion en Derechos Humanos
Arnulfo Romero de la OEI por nuestra labor en
este ambito.

Toda esta tarea ha sido posible, gracias al
apoyo econdémico de Gobierno de Navarra,
Ayuntamiento de Pamplona, Federacion Navarra
de Municipios y Concejos, la Fundacion Felipe
Rinaldi, y a la labor de su personal técnico.

Y especialmente hay que reconocer el
compromiso, la dedicacion y el trabajo

de todas las personas que componen la
coordinadora: Junta de Gobierno, Secretaria
Técnica, Comisiones, grupos de trabajo y
Asamblea. Compartimos la necesidad de que
la sociedad proteja y desarrolle la dignidad de
todas las personas. Desde hace veinte anos,
nos relevamos en cargos y nombres y  nos
“coordinamos” porque nuestro nombre es
comun.

Patricia, Laura, Argia, Ana y Juan M*

Junta Directiva



2. Quiénes somos
Nor garen

Coordinadora de
ONGD Navarra

Nafarroako GGKEen
Koordinakundea
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a Coordinadora de ONGD de

Navarra, creada hace 19 anos,

aglutina a 46 ONGD, con D

de desarrollo, en una misma
organizacion plural y heterogénea que
actian en el ambito de la Cooperacion al

Desarrollo. Su trabajo se refleja en distintos
campos de actuacion del sector: proyectos,
ayuda humanitaria, educacion para el
desarrollo, sensibilizacion,

incidencia politica y movilizacion social. Distintas formas de
trabajar por un mismo objetivo: combatir la pobreza y las
desigualdades que existen tanto aqui como en los paises del Sur,
reivindicar un mundo mas justo para todas las personas y un
nuevo modelo de desarrollo mas sostenible para el planeta, de
acuerdo a la Agenda 2030, de Objetivos de Desarrollo Sostenible,
nuestro marco de trabajo para los préximos anos.

Nuestras lineas de trabajo estan definidas en el Plan Estratégico-
Lau haizetera 2016-20109.

El 6rgano de decision basico de la Coordinadora es su Asamblea
de ONGD socias, que se reune al menos una vez al afio y aprueba
las lineas estratégicas de trabajo y elige a una Junta de Gobierno
para ser representada. Para llevar a la priactica su plan de

trabajo cuenta con una secretaria técnica que cubre las dreas de
incidencia politica y redes, comunicacion y educacion.

Para desarrollar nuestros objetivos la Coordinadora se articula,
internamente entorno a grupos de trabajo, y externamente

en redes. Participamos en una red estatal de Coordinadoras
Autonémicas, similares a la nuestra y también en redes locales,
como la PES- Plataforma de Entidades Sociales.

Para llevar cabo su trabajo cuenta con el apoyo econémico de

Nafarroako GGKEen
koordinakundea adinez
nagusia da dagoeneko,
19 urte bete baititu
2017an. 46 GGKER,
basieran Garapenerako
G bhori dutela, osatzen
dute une bhonetan
erakundeen multzo anitz
eta beterogeneo bat,
sektorearen jarduketa-
alorrak islatzen
dituztenak: proiektuak,
laguntza bumanitarioa,
garapenerako bezkuntza,
sentsibilizazioa, eragin
politikoa eta mobilizazio
soziala. Lan egiteko
zenbait modu, helburu
berberaren alde:
borrokan aritzea bai
bemengo bai Hegoaldeko
berrialdeetako pobrezia
eta desberdintasunen
aurka, betiere
aldarrikatuz pertsona
guztientzat izanen den
mundu bidezkoago

bat eta garapen-eredu
berri eta jasangarriago
bat planetarentzat,
Garapen Jasangarrirako
Helburuen 2030erako
agendarekin bat;

bain zuzen, helburu
boriexek dira da gure
lan-esparrua burrengo
urteetarako.



distintas entidades publicas y privadas, asi como fondos propios
procedentes de la cuota anual que pagan las ONGD. Mas adelante
en esta memoria damos cuenta detallada de las fuentes de
financiacion.

En la Coordinadora se desarrollan servicios colaborativos de
trabajo en comuin para sus ONGD: apoyo para dar a conocer

su actividad a la ciudadania por multiples canales (web, redes
sociales, boletin, publicaciones como el Directorio o el Manual
de Voluntariado Internacional, circulares internas...) y llegar

mas lejos; recursos para mejorar su relacion con los medios de
comunicacion; informacion actualizada de todo lo que acontece
en el sector; acciones de movilizacion y redes, tanto locales
como estatales; la posibilidad de participar en Escuelas Solidarias;
disponer de informacién sobre convocatorias para financiaciéon de
proyectos; asesoramiento en materia legal, gestion, presentacion
de proyectos...; acciones de formacion y una larga lista de
Servicios.

Pero fundamentalmente, en la medida que las ONGD estan
unidas tienen mas fuerza a la hora de alcanzar sus objetivos. En
definitiva, estamos #coordinadasparaserMasFuertes.




ONGD que forman parte de la Coordinadora en la
actualidad (40)
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Accién Contra el Hambre (ACH),
Accion Verapaz Navarra,

Ambala,

ANARASD,

Arco Iris Solidario

Arquitectos Sin Fronteras,

Asamblea de Cooperacion por la Paz
(ACPP),

Asociacion de Trabajadores y Técnicos
Sin Fronteras (ATTSF),

Asociacion Madre Coraje,

Asociacion Navarra Nifios del Choco,
Asociacion Navarra Nuevo Futuro,

El Salvador Elkartasuna,

Fundacion Adsis,

Fundacién Alboan,

Fundacion Enrique de Osso,
Fundacién Fabre,

Fundacion Felipe Rinaldi,

Fundacion Internacional de Solidaridad
Compainia de Maria (FISC),

Fundacién Paz y Solidaridad,
Fundacién Rode,

Fundacién Tau Fundazioa,
Haren Alde,

Infancia sin Fronteras,
Ingenieria sin Fronteras,

Instituto de Promocion de Estudios
Sociales (IPES)
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Instituto Sindical de Cooperacién para el
Desarrollo ISCOD),

Itaka Escolapios,

Jovenes y desarrollo,

Juan Ciudad ONGD,

Manos Unidas,

Médicos del Mundo,

Medicus Mundi Navarra-Aragén-Madrid,
Mugarik Gabe Nafarroa,

Mundubat Nafarroa,

OCSI (Organizacion de Cooperacion y
Solidaridad Internacional),

ONAY (Organizacién Navarra de Ayuda
entre Pueblos),

Oxfam Intermon,

Proclade Yanapay,

Pueblos Hermanos,
SERCADE-Servicio Capuchino para el
Desarrollo y la Solidaridad,

SETEM Navarra Nafarroa,

SODEPAZ Navarra,

SED (Solidaridad, Educacion y
Desarrollo),

UNICEF- Comité de Navarra,
UNRWA,
Vita et Pax,

Para ampliar informacién sobre cada una de ellas se puede consultar el Directorio 2017 en la web
www.congdnavarra.org
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Quaen es quaen
Junta Directiva
Presidencia: Patricia Ruiz, Médicos del Mundo
Secretaria: Laura Irurzun, Asociacién Madre Coraje.
Tesoreria: Argia Aldaya, Fundacién Paz y Solidaridad.
Vocalia de Incidencia Politica y Redes: Ana Garcia, Manos
Unidas.

Vocalia de Educacion para el Desarrollo: Juan M? Erice,
Oxfam-Intermon.

Comision de Educacion
ALBOAN, Asamblea de Cooperacion Para la Paz-ACPP,
Manos Unidas, Madre Coraje, Médicos del Mundo, Medicus
Mundi Navarra-Aragén-Madrid, Oxfam-Intermon, Fundacién
FABRE, OCSI, Fundacién Paz y Solidaridad, SED, UNRWA.

Grupo Escuelas Solidarias.
IPES, ALBOAN, SED, ACPP, Paz y Solidaridad, FABRE, OCSI,
Madre Coraje, ONAY, Oxfam Intermon y UNRWA.

Comision de Incidencia Politica y Redes
Fundacion Felipe Rinaldi, Medicus Mundi Navarra-Ara-
gon-Madrid, Asociacién Navarra Nuevo Futuro, Accién con-
tra el Hambre, Fundacién Alboan, Intermon Oxfam, Médicos




del Mundo, UNICEF, Asamblea de Cooperacion por la Paz,
Proclade-Yanapay, Onay, Ambala y Manos Unidas, Fundacién
Paz y Solidaridad

Comision de Incidencia Social y Comunicacion
OSCARTE, OCSI, Fundacién RODE y Madre Coraje.

Consejo Navarro de Cooperacion de Gobierno de
Navarra
Proclade-Yanapay, Medicus Mundi Navarra-Aragén-Madrid,
Manos Unidas, Madre Coraje, Médicos del Mundo, Oxfam-In-
termon.

Consejo de Cooperacion Municipal del Ayuntamiento
de Pamplona:
Medicus Mundi Navarra-Aragon-Madrid, SETEM, OCSI, Pro-
clade Yanapay, Accion Verapaz y UNRWA Navarra.

Grupo Analitico de la CONGDN
Médicos del Mundo, Oxfam-Intermon, Medicus Mundi Nava-
rra-Aragén-Madrid, Alboan, Fundacion Felipe Rinaldi, Madre
Coraje, Fundacion TAU, UNICEE, Accion Contra el Hambre,
Proclade Yanapay, Mugarik Gabe.

Secretaria Técnica
Equipo en 2017: Teresa Burgui y Amaya Campion (coor-
dinacién); Maite Ruiz y Jesus Barcos (en incidencia social y
comunicacion), Mariaje Huici (en incidencia politica y redes),
Marian Pascual (en educacion para el desarrollo).

Voluntariado:
Peio Lumbreras, David Ziganda de OCSI (grupo de radios en
euskera).



3. Area de Educacion

Transformadora para la
Ciudadania Global
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La otra Educacion que se puede bacer. Que queremos
bacer

Durante el afio 2017 la Comisién de Educacion consolidé su
histérico esfuerzo en luchar por otro tipo de educaciéon, mas
amplia, con procesos de aprendizaje creados para conocer, para
cuestionarse, que promueven una ciudadania global critica,
responsable y comprometida, a nivel personal y colectivo, con
la transformacion de la realidad local y global para construir

un mundo mas justo. Para ello trabajamos la octava edicion de
Escuelas Solidarias. Este ano ha sido muy importante para el
proyecto porque hemos obtenido el Primer Premio Nacional

de Educacion en Derechos Humanos Arnulfo Romero de la

OEI. Ademas hemos dado un impulso a la Educacién No

formal comenzando un proyecto con varias ONGD, el INDJ y

la CONGDN con la juventud navarra que se llevard a cabo en
2018. Y mas que nunca hemos realizado asesorias a nivel local y
nacional, asi como participacion en jornadas. Cabe destacar las
Jornadas de Educacion para el Desarrollo en el ambito Rural de la
Diputacion de Valladolid.

Actividades destacadas en educacion

Encuentro ONGD EpD

En esta ocasion, aprovechamos la visita en mayo de profesorado

de FEl Salvador de las Universidades UCA de San Salvador y la
Universidad Don Bosco, para hablar sobre Educacion transformadora
en Derechos Humanos. Con dos de estas profesoras realizamos
también en CONGDN una reunion para compartir experiencias. Se
trata de Ingrid Maria Martinez de la Universidad Centroamericana
José Simon Carias (UCA) y Gorety Margarita Campos, de la
Universidad Don Bosco, acompafiadas por Alfredo Asidin, profesor
de la UPNA. La visita a nuestra sede se enmarco dentro de una
pequenia gira en labores de investigacion por algunos de los espacios
punteros de educacion inclusiva en Navarra. La reunion quedo
registrada en nuestras noticias web.

bttp./www.congdnavarra.org/201 7/03/03/compartiendo-
experiencias/

Este ano se realizé también una formacion en noviembre para
ONGD sobre Campanas: Lo que tus Zapatos Esconden con Jose
Luis Marifielarena de Setem

Asesoria Educativa

Durante 2017 se ha seguido prestando el servicio de

Bestelako Hezkuntza egin
daiteke, eta egin nabi
dugu

2017an, Hezkunitza
Batzordeak abalegin
bandiari eman dio
Jarraipena bestelako
bezkuntzaren alde
borrokatzeko, hezkuniza
zabalagoaren alde
ekiteko. Sortzen diren
ikaskuntza-prozesuek
ezaguiza eragin bebarko
lukete, eta gauzak
zalantzan jarri eta
eztabaidatzeko gaitasuna
ere bai; berritar global
kritiko, arduratsu eta
konprometituak sustatu
bebarko lituzkete, bai
maila pertsonalean

bai kolektiboan, tokiko
eta toki guztietako
egoera eraldatu eta
mundu bidezkoago bat
eraikitzeko. Horretarako,
Eskola Solidarioen
zortzigarren edizioa
landu dugu. 2017a

0so0 garrantzitsua izan
da proiektuarentzalt,
OEIko Arnulfo Romero
Leben Sari Nazionala
eskuratu baitugu,

Giza Eskubideetan
oinarritutako Hezkuntza
saritzen duena. Horrez
gain, bultzada eman
diogu Hezkuntza Ez
Formalari. Izan ere,
ekimen bat abiarazi dugu
nafar gazteekin GGKE



asesoramiento en materia de EpD y de Sensibilizacion a cualquier
entidad publica o privada, y hemos seguido trabajando para
disponer de unas herramientas actualizadas con los principales
recursos de sensibilizacion y educacion para el desarrollo
disponibles en Navarra. Estas herramientas son dos: el Catidlogo
de Recursos de EpD y Recorridos Solidarios disponibles en la Web
de la Coordinadora.

http.//www.congdnavarra.org/catalogo-de-recursos-de-
educacion-para-el-desarrollo-2/

La Comision de Educacion mantiene activo también el facebook
de Escuelas Solidarias con 360 seguidores.

Educacion No Formal

Este afno comenzamos el planteamiento del proyecto Jovenes y
Erradicacion de la pobreza (Moviliza 17) a realizar con el Instituto
Navarro de la Juventud, ONGD, CONGDN vy Juventud Navarra. El
proyecto esta tomando forma para realizarse en 2018. Queremos
buscar cauces de formacion, participacion y movilizacion de

la juventud (centrados en el dia 17 de Octubre) en torno a las
desigualdades planetarias dentro del marco de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

Escuelas Solidarias. Formacion al profesorado
navarro

Este afio ha sido muy importante para el proyecto porque hemos
obtenido el Primer Premio Nacional de Educacion en Derechos
Humanos Arnulfo Romero de la OEI y hemos difundido Escuelas
Solidarias a nivel nacional en la sede de la OEI de Madrid y en la
fase Internacional en Colombia presentado el proyecto.

Durante el afio 2017 hemos finalizado la octava edicién de
Escuelas Solidarias e iniciado la novena. Un centro, el CEIP de
Ujué, con su proyecto Un mapa en el aula, ha ganado uno de los
premios nacionales de Educacion para el Desarrollo Vicente Ferrer
de AECID. En otras ediciones Escuelas Solidarias han recibido este
galardon: TES Tturrama, CEIP San Francisco, CEIP Arturo Kanpion,
IES Zizur, Instituto Politécnico 4 Vientos, IES Buztintxuri, CEIP El
Castellar de Villafranca entre otros.

A través de este programa el profesorado de 47 centros
educativos han recibido Formacién y Asesoramiento Técnico
por parte de la Coordinadora y/o de las ONGD. Ademas con
esta formacion y asesoramiento en las aulas de estos 47 centros



se han implementado proyectos educativos de
EpD, se han evaluado y se han recogido en una
Memoria incluida en la web de la CONGDN. De
todos ellos, 15 son Centros en RED y desarrollan
proyectos de Innovacion Educativa

http.//www.congdnavarra.org/la-
coordinadora/escuelas-solidarias/

Las ONGD Escuelas Solidarias 2017 son: IPES,
ALBOAN, SED, ACPP, Paz y Solidaridad, FABRE,
OCSI, Oxfam Intermon, Madre Coraje, UNRWA y
ONAY .

La CONGDN ha realizado numerosos
asesoramientos en centros y ha gestionado
junto con el grupo Escuelas Solidarias estas
formaciones:

- Pamplona Acogida. Flujos Migratorios con el
grupo de teatro A la Deriva

- ODS en el aula con Celia Pinedo de Fabre

- Herramientas y formas de Comunicacion para
dar a conocer nuestros proyectos con Berta
Bernarte

Este trabajo que recorre todo el curso escolar
se complementa con el Encuentro Final en

la UPNA, que fue el 14 de junio, en el que
participaron, ademas de los 47 centros, las 3
instituciones que lideran el programa y las
ONGD.

A los talleres del profesorado se unieron las
intervenciones del Decano de la Facultad de
Humanidades, Miguel Rodriguez Wilhelmi,
Andrés Carbonero del Departamento de
Derechos Sociales de Gobierno de Navarra, Aitor
Lacasta e Irene Mercapide del Departamento

de Educacion de Gobierno Navarra y Jose Mari
Erice vocal de Educacién de CONGDN.

El encuentro tuvo una asistencia de
97 personas entre ONGD y Centros
Educativos y una amplia difusion:

- Presencia en Medios de comunicacién: RNE,
SER, Diario de Navarra, Diario de Noticias.

- Presencia en la Web de UPNA, de la
Coordinadora, Facebook CONGDN, Facebook
Escuelas Solidarias y Web del Departamento de
Educacion

Encuentro Final Escuelas Solidarias




Para este curso 2017-2018 contamos con 45 centros, 16 en RED;
por eso la necesidad de coordinacion de CONGDN en Gestion
en el proyecto y de las ONGD en formacion y seguimiento
distribuidas por centros.

UPNA

Se continua el trabajo con esta Universidad, para transversalizar
la EPD en los grados de Humanidades y especialmente en
Magisterio: a través de contenidos en asignaturas comunes y
practicas oficiales en Escuelas Solidarias, Recorridos Solidarios
o viajes al Sur, trabajos fin de grado y tesis, y el trabajo de
voluntariado.

Participacion en Congresos

En este ano cabe destacar las siguientes actividades:

-Del 27 al 29 de septiembre participamos en las Jornadas
de Educacion para el Desarrollo en el ambito Rural de la
Diputacion de Valladolid con la presentacion del proyecto
Escuelas Solidarias.

- El 10 de octubre se participa como asesoramiento del
Movimiento Educaciéon Transformadora para una Ciudadania

Primer Premio Nacional Oscar Arnulfo Romero de Educacion para los Derechos Humanos, sede OEI en Madrid
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Global de OxfamIntermon, Intered,
Entreculturas y Alboan en Madrid (Marian
Pascual como representante de CONGDN)
para trabajar el documento Centros Educativos
Transformadores.

-El 23 de Octubre en la sede de la OEI Madrid
se presenta el proyecto Escuelas Solidarias,

tras ganar el primer premio nacional Oscar
Arnulfo Romero de Educacion para los
Derechos Humanos que promueve la OEl y la
editorial SM, y el 1 de diciembre se presenta en
Cartagena de Indias, Colombia.

-El 28 de noviembre participamos en una mesa
redonda de Educacion para el Desarrollo de la
FOGNDCAM.




4. Area de Incidencia Social y
Comunicacion
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Una Comunicacion para el cambio social.
Para “no dejar a nadie atras”

017 ha vuelto a ser otro ano
complicado. A punto de cumplir
nuestros 20 afnos miramos hacia
atras y vemos logros, pero todavia
muchos, demasiados desafios en un mundo
en el que todavia se vulneran con demasiada
impunidad los Derechos Humanos. De
ahi la necesidad méas que nunca de seguir
comunicando y comunicando bien. Dando
voz a los que no tienen,

visibilizando el trabajo de millones de personas en todo el mundo
que trabajan dia a dia para “no dejar a nadie atrds”, como dicen
los ODS; ese nuevo marco de trabajo muy bien planificado sobre
el papel pero con pocos compromisos reales en la mayoria de los
paises que los acordaron.

En la medida de nuestras posibilidades nuestro trabajo
comunicativo recordard la necesidad de la cooperacion, por
justicia, por ética pero también por eficacia, como forma de
invertir en desarrollo humano igualando oportunidades. Y nuestra
comunicacion trabajard en red con el resto de Coordinadoras
Autonémicas y la Coordinadora estatal asi como con el resto del
tejido social de nuestra ciudad.

Oficina de informacion

Se ha seguido ofertando este servicio de asesoria e informacion
financiado por el Ayuntamiento de Pamplona de lunes a viernes
de 10 a 14 y una tarde a la semana. Ademds se ha reforzado y
adaptado a los nuevos tiempos digitales, potenciado el uso de
redes sociales y reforzando la web. Todo ello con el objetivo de
visibilizar el trabajo en cooperacion.

En este ano se han atendido 203 consultas tanto por teléfono,
mail o visita. Desde esta drea se atienden sobre todo consultas
relacionadas con voluntariado local e internacional, orientacion
curricular, actividades de las ONGD, formacion.. .etc.

Komunikazio bat
gizarte aldaketarako.
“Inor atzean ez uzteko”

2017a ere urte
korapilatsua izan da.
20 urte betetzeko zorian
gauden bhonetan, atzera
begiratu eta lorpenak
ikusten ditugu, baina
oraindik ere erronka
asko, gebiegi, Giza
Eskubideak oraindik
ere inpunitate
bandiegiz urratzen
baitira munduan.
Horrenbestez, inoiz
baino bebar bandiagoa
dago komunikatzen
Jarraitzeko; ongi
komunikatzen
Jarraitzeko. Abotsik ez
dutenei abotsa emanda,
mundu zabalean “inor
atzean ez uzteko”
egunero lanean ari diren
milioika pertsonaren
lana agerrarazita,
Garapen Jasangarriko
Helburuek ezarria
dutenarekin bat. Horra
bor lan esparru berria,
oso ongi planifikatua
teorian, baina egiazko
konpromiso gutxirekin
esparru bori bitzartu
zuten berrialde
gebienetan.
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Teléfono 80
Visita 40
Correo electronico 83
TOTAL 203
Mail Teléfono
Visitas I

Informacion del Boletin quincenal

El trabajo de sensibilizacion desarrollado por las ONGD es muy
intenso, y la Coordinadora lo promociona y actia de altavoz con
el objetivo de llegar a un mayor nimero de personas. En este
punto el Boletin quincenal juega un papel muy importante ya
que recoge de manera resumida la actualidad de los dltimos 15
dias sobre: noticias de actualidad, convocatorias de subvenciones,
agenda de actividades y ofertas de trabajo y voluntariado. Toda
esta informacion se envia a mds de 1400 direcciones de mail entre
ayuntamientos, ONGD, movimientos sociales, partidos politicos,
sindicatos, gobierno de navarra....y particulares.

Directorio 2017

Se ha vuelto a actualizar esta herramienta tanto en su formato

en papel como digital, que nos permite conocer de manera
resumida a las 46 organizaciones que componen la Coordinadora.
Se trata de uno de
los espacios mas
consultados de
nuestra web y una
buena herramienta
de visibilizacion

y fortalecimiento
de nuestras
organizaciones.
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Una web que sigue renovdndose

En la era digital en la que estamos la web sigue IP (Usuarios/as) 14.332

constituyendo una de nuestras herramientas Visitas 24.100

basicas de trabajo, recibiendo este afio . .
: Visitas a paginas 61.371

alrededor de 60.000 visitas a sus paginas y
publicindose mas de 350 contenidos. Duracién media sesiéon 214

Este afo se le ha vuelto a dar un nuevo
empuje con la creacion de nuevos espacios:
uno dedicado a los ODS (con informacion

y un video divulgativo), un espacio para las
Campainas de las ONGD y un espacio dedicado
a las ofertas del voluntariado. Ademas se han
hecho otras mejoras orientadas a las ONGD
como un sistema de alertas cuando se publican
nuevas convocatorias.

Datos web 2017

Convocatorias 15%

~Agenda 32%

Noticias 29%

Voluntariado 6%
Trabajo remunerado 18%




En redes sociales

Por su caracter dinimico y de inmediatez

las redes sociales han potenciado a la
Coordinadora como oficina de informacion
digital. Y han servido de interlocucién directa
con periodistas, expertos/as del sector o
medios de comunicacion. Al mismo tiempo, las
redes nos han ayudado a lubricar el engranaje
entre las ONGD socias, la secretaria técnica,

la junta, la Coordinadora de ONGD Espana y
otras coordinadoras autonémicas.

Redoblar nuestra presencia en Facebook y twitter ha vuelto a ser
nuestra apuesta de 2017.

@congd_navarra

Este afio casi hemos duplicado el nimero de tweets con respecto
a anos anteriores. Un total de 2755 tuits publicados, muy pegados
a la actualidad generada por el sector. El nimero de seguidores
ha aumentado notablemente hasta los 1.971.

Nuevos Materiales

Este afio también ha servido para elaborar materiales que nos
ayuden en nuestro trabajo diario: es asi como se ha elaborado un
folleto de presentacion de la Coordinadora y sus ONGD, se ha
hecho un folleto divulgativo sobre los ODS y se ha actualizado el
Manual de Voluntariado Internacional.

Compartiendo Experiencias

Se han celebrado cuatro encuentros de este tipo: con Gonzalo
Soruco, responsable de una ONGD boliviana, con profesoras



universitarias salvadorefias (de la UCA y de la Universidad
Don Bosco) para intercambiar puntos de vista sobre
educacioén inclusiva, con un representante del gobierno
del Kurdistan Irak en Espafia y con Montserrat Arévalo
Alvarado, Directora Ejecutiva de Asociacion Mujeres
Transformando de El Salvador.

Desde la Coordinadora agradecemos enormemente estas

visitas porque nos ponen en contacto con el dia a dia de
nuestro trabajo.

Movilizacion social.

Desde esta drea se ha seguido participando en el Area de
Movilizacion de la Plataforma de Entidades Sociales (MOPES)
centrando nuestras acciones en 3 actos principalmente: la
Campana de IRPF de Fines Sociales, el 17 de Octubre: Dia
Internacional para la Erradicacion de la Pobreza y la Campana de
presupuestos. El trabajo en red constituye una de nuestras lineas
basicas de trabajo

Proyecto Fundacion Diario de Navarra sobre
voluntariado y desarrollo

La Coordinadora ha participado este afio junto con varias ONGD
en la difusion de la labor del voluntariado. Como recordaremos
este proyecto en su primer afio se dedicé a dar a conocer distintos
aspectos de la cooperacion para el desarrollo, y este segundo afio
se ha dedicado a Voluntariado y se ha abierto a la participacion
de mas colectivos.

De esta manera se ha seguido escribiendo en el blog,
publicindose mas de 30 contenidos.

La campana arranco con un reportaje dominical que dibujo la
pluralidad y riqueza del voluntariado en Navarra.

Imagen del blog

Una imagen de la visita del representante
en Espana del Kurdistan iraqui.

Gonzalo Soruco

Montserrat Arévalo



Colaboracion con la Universidad de Navarra

Este afno se ha colaborado con la Facultad de Comunicacion

para realizacion de una auditoria comunicativa. Las alumnas

del Master de Comunicacion Politica y Corporativa, auditaron la
comunicacion de la Coordinadora resultando grato comprobar
que tras un estudio en profundidad de nuestro quehacer diario,
la valoracion global fue muy positiva emplazandonos a reforzar la
vinculacién emocional de pertenecer a la Coordinadora.

Talleres de Comunicacion para entidades sociales

En aras de fortalecer la comunicacién de nuestras organizaciones
se realizaron 2 cursos de formacion: “Tenemos tanto que contar.
Badagu zer kontatua” y “Nos vamos de Campaiia’.

Ambos se abrieron a la participacion de otras entidades sociales y
los impartié Berta Bernarte de Aloa Comunicacion. En los cursos
participaron 40 personas y la valoracion de los mismos fue muy
positiva.
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Trabajo con medios de comunicacion

Otro ano mas, el trabajo con los medios de
comunicacion ha sido muy intenso, no sélo por
la comunicaciéon que genera la Coordinadora,
sino también por la de veces que se nos solicita
participar en espacios, entrevistas....etc.

Es asi como se han enviado 11 notas de prensa
y se han realizado 3 reportajes ademas de los
espacios fijos con los que ya contamos en Radio
Pamplona-Cadena Ser, Euskalherria Irratia y
Diario de noticias.

La cobertura por parte de los medios ha vuelto a
resultar muy alta.




5. Area de Incidencia Politica
Yy Redes
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unque lo tradicional seria comenzar
con “un ano mas...” , este ano
comenzaremos con “un aino menos”
para cumplir con el Acuerdo
Programatico firmado en 2015.
Dificil el reto, pero seguimos trabajando
desde la Coordinadora para conseguirlo.

El afio 2017 ha sido un ano de evaluaciones, revisiones y nuevos
planteamientos en la Cooperacién en Navarra, hemos evaluado
el II Plan Director de Gobierno de Navarra y participado en la
elaboracion del I Plan Director del Ayuntamiento de Pamplona.

Hemos seguido trabajando en la divulgacion de la Agenda 2030
y en las posibilidades de esta de “No dejar a nadie atrds”, para
ello trabajamos con otras redes de otros sectores con las que
compartimos la idea de poner a las personas en el centro de
cualquier actuacion.

Pero sobre todo seguimos y seguiremos defendiendo la lucha
contra la pobreza y la desigualdad alli donde las condiciones
politicas, econdmicas y sociales acrecientan el incumplimiento de
los Derechos Humanos en todo su amplio significado.

Eragin politikoa
eta sare-lana “Inor
atzean ez uzteko”.

Urtero, “Aurten, berriro
ere...” hasi izan gara,
baina aurtengoan,
bestela basiko dugu,
“urte bat gutxiago”

Jalta baita 2015ean
sinatutako Akordio
Programatikoa betetzeko.
Zaila da erronka, baina
Koordinakundean lanean
segitzen dugu buraxe
lortzeko.

2017a ebaluazio eta
berrikuspen urtea

izan da Nafarroako
Lankidetzan, eta
planteamendu berriak
ere izan dira. Halaber,
Nafarroako Gobernuko
II. Plan Zuzentzailea
ebaluatzeaz gain,
Iruiieko Udaleko 1. Plan
Zuzentzailean parte
bartu dugu.

Agenda 2030 zabaltzen
segitu dugu, eta lantzen
ere zer-nolako aukerak
dituen Agenda borrek
“Inor atzean ez uzteko”.
Horretarako, beste sektore
batzuetako sareekin

ere ari gara lanean,
zeren, baiek bezala, guk
ere jendea jarri nabi
baitugu jarduketa ororen
erdigunean.

Baina, oroz gain,



Incidencia Politica

La comision ha estado formada por 14 ONGD; Fundacion Felipe
Rinaldi, Medicus Mundi Navarra, Asociacion Navarra Nuevo
Futuro, Accién contra el Hambre, Fundacion Alboan, Intermon
Oxfam, Médicos del Mundo, UNICEF, Asamblea de Cooperacion
por la Paz, Proclade-Yanapay, Onay, Ambala , Manos Unidas y a
finales de ano se incorporé Fundacion Paz y Solidaridad.

En 2017 hemos realizado seguimiento de los presupuestos
incidiendo en la dificultad de conseguir lo propuesto en el
Acuerdo Programatico sino se da un cambio en el ritmo de
las propuestas presupuestarias, asi mismo hemos trabajado en
conseguir que los instrumentos de cooperacion cumplan los
objetivos para los que se crearon, de impacto y estabilidad,
proponiendo la vuelta a la plurianualidad de Programas y la
recuperacion de Microacciones. Igualmente hemos realizado
aportaciones a las bases de las convocatorias.

De forma global hemos trabajado y hecho seguimiento de los
siguientes temas:

* Plan Operativo Anual del Area

* Presupuestos 2017

* Evaluacion del IT Plan Director de Gobierno de Navarra

- Vigje del Consejero de Derechos Sociales Miguel Laparra
a Guatemala, en este viaje estuvo acompafnado por Laura
Irurzun de la CONGDN.

- Consejo Navarro de Cooperacion y Consejo Municipal de
Cooperacion.

- Aportacion a bases de convocatoria de Gobierno de Navarra.

- Participacion en el taller sobre proceso de presentacion
telematica.

- Participacion para la realizacion del I Plan Director del
Ayuntamiento de Pamplona.

- Plataforma de Entidades Sociales
- Grupo Coordinadoras Autonémicas
- Participacion en las reuniones de Quorum Global
Al final del afio hemos trabajado en los presupuestos del ano 2018

agradeciendo a la sociedad navarra su apuesta por Cooperacion a
través del IRPF y pidiendo al gobierno que cumpla su parte.



Destacar que en el ano 2017 el Ayuntamiento de Pamplona ha
elaborado el T Plan Director de Cooperacion en el cudl hemos
participado.

Sobre la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible
hemos trabajado en:

- Coordinacién con la FNMC para la realizacion de una
jornada con entidades locales sobre la implementacion de la
Agenda 2030 a nivel local.

- Coordinacién de la organizacion de una jornada realizada
el 9 de junio con la Coordinadora de ONGD _Espana.
La jornada se realizo en CIVICAN y a la misma asistieron
representantes de ONGD, Coordinadoras Autonémicas,
Coordinadora Estatal, Gobierno de Navarra y ayuntamientos.

- Participacion en la Jornada organizada por la Red de ONGD
de Madrid el martes 19 de diciembre “Agenda 2030 y
Coherencia de Politicas en lo local; hacia una politica integral
de Desarrollo”

- Realizacion de un triptico informativo sobre los ODS

Se ha mantenido el trabajo con la Federacion Navarra de
Municipios y Concejos realizando asesorfas a ayuntamientos, se
han publicado la Guia de Subvenciones y Cronograma 2016 con
convocatorias de 24 ayuntamientos y de otras instituciones tanto
publicas como privadas.




Se ha actualizado la publicacion Recorridos
Solidarios, que recoge actividades de
sensibilizacion dirigidas a entidades locales.

Redes

Plataforma de Entidades Sociales de
Navarra. (REAS, CONGDN, Red Pobreza,
CERMIN)

En el ano 2017 hemos seguido trabajando en la
defensa del sector social.

Como cada afio hemos trabajado en nuestros tres
hitos anuales:

Presupuestos Anuales
Camparna IRPF

Dia Internacional de la Erradicacion
de la Pobreza -17 de octubre

Asi mismo este afio hemos trabajado en un
grupo conformado con Gobierno de Navarra
sobre la modificacion de la Ley de IRPFE.

Hemos realizado aportaciones al Plan de
Economia Social

Todas las reivindicaciones y aportaciones las
hemos transmitido a Gobierno a través de las
reuniones mantenidas con el Vicepresidente de
Asuntos Sociales.

Grupo de Coordinadoras Autonémicas y
Coordinadora Estatal

La Coordinadora Navarra ha participado en

el Grupo de Coordinadoras Autondémicas y la
Coordinadora Estatal de ONGD. Los objetivos de
grupo de coordinadoras autondémicas para 2017
se han mantenido:

1. Fortalecer el trabajo de las CCAA

2. Defender politicas de desarrollo
autonémicas y locales

3. Impulsar una ciudadania global
comprometida

Como Coordinadora de ONGD de Navarra se ha
participado en las actividades propuestas como
seguimiento de las politicas con relacion a las
personas refugiadas, valoracion de la Agenda
2013, seguimiento presupuestario estatal y
autonémico, participacion en Asamblea General
y en el Encuentro de Direcciones y Presidencias.

Asi mismo se ha dado respuesta a las consultas
realizadas por las coordinadoras. En el ano 2017
no fue posible nuestra asistencia al Encuentro de
Coordinadoras pero realizamos seguimiento de
los documentos y debates.

Hemos participado en la reflexion y organizacion
de Quorum Global que tendrd un lugar
importante en nuestro trabajo en 2018.




Iniciativa Iruiniea ciudad de acogida

La Coordinadora ha hecho seguimiento de los debates,
reivindicaciones y campanas realizadas en el ano 2017
por la iniciativa, asi mismo hemos apoyado a través de la
comunicacion y divulgacion de las actividades realizadas.

Fiare Banca Etica

La coordinadora de ONGD sigue promoviendo las
finanzas éticas a través de dos ejes: su participacion en
la Asociacion Fiare y siendo socia de la Cooperativa de

ahorro y crédito Fiare Banca ética.

En la Asociacién Fiare Navarra somos miembros de la Junta
Directiva. Este ano, la asociacion se ha reconstituido con la

salida de la Red Pobreza y la entrada de Microfides. Respecto a
su actividad, estd centrando todos sus esfuerzos al objetivo de
promover las finanzas éticas, y en concreto Fiare Banca Etica. Se
ha incorporado a la mesa de socias de referencia de la Fundacion
Fiare, participando de las campanas de promocion de las finanzas
éticas que se realizan a nivel estatal.

Como socia de la Cooperativa Fiare, la Coordinadora participa
en las asambleas convocadas por el GIT (Grupo de iniciativa
territorial) de Navarra.




6. Como hemos usado nuestros recursos

Para hacer posible el plan de trabajo que colaborando con la Coordinadora desde hace
recoge esta memoria, ademas de los ingresos bastantes anos, demostrando su confianza en el
provenientes de las cuotas de las ONGD socias, trabajo que realiza. Este es el caso de Gobierno
hemos contado con el apoyo econémico de de Navarra, Ayuntamiento de Pamplona, la
varias instituciones publicas y privadas que Federacion Navarra de Municipios y Concejos y
a través de la modalidad de convenio vienen la Fundacion Felipe Rinaldi.

Financiadores

°°°°° ain
APY grﬁimlinot%dae‘ Nafarroako EE Gobierno
Gobernua Y de Navarra
huneko Udala
Fundacion

NAFARROAKO UDAL ETA FEDERACION NAVARRA
KONTZEJUEN FEDERAZIOA DE MUNICIPIOS Y CONCEJOS

Felipe Rinaldi

CUENTA DE RESULTADOS PERDIDAS Y GANANCIAS ¢2017¢

2017 2016
1. Importe neto de la cifra de negocios 30,00 1.621,34
5. Otros ingresos de explotacion 139.025,00 139.025,00
6. Gastos de personal -103.303,51 -109.243,53

7. Otros gastos de explotacion -28.909,50 -25.267,36
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ACTIVO 2017 2016
A) ACTIVO NO CORRIENTE 575,00 575,00
V. Inversiones Financieras a largo plazo 575,00 575,00
250. Inversiones financiera a largo plazo 575,00 575,00
B) ACTIVO CORRIENTE 84.729,21 76.915,93
I11. Deudores de la actividad propia 23.930,00 4.846,22
430. Clientes 0,00 855,34
440. Deudores 880,00 880,00
446. Deudores de dudoso cobro 120,00 120,00
447. Patrocinadores, afiliados y otros deudores 23.250,00 3.310,88
490. Dotacion por insolvencia cuotas -320,00 -320,00
VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 60.799,21 72.069,71
570. Caja, euros 84,85 46,91
572. Bancos e instituciones de crédito ¢/c, euros 60.714,36 72.022,80
TOTAL ACTIVO 85.304,21 77.490,93
PATRIMONIO NETO Y PASIVO 2017 2016
A) PATRIMONIO NETO 76.852,69 70.010,70
A-1) Fondos Propios 76.852,69 70.010,70
1. Fondo Social 25.000,00 25.000,00
101. Fondo Social 25.000,00 25.000,00
V. Resultados de ejercicios anteriores. 45.010,70 46.935,59
120. Remanente 49.952,07 49.952,07
121. Resultados negativos de ejercicios anteriores. -4.941,37 -3.016,48
VII. Resultado del ejercicio 6.841,99 -1.924,89
129. Resultado del ejercicio 6.841,99 1.924,89
C) PASIVO CORRIENTE 8.451,52 7.480,23
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 8.451,52 7.480,23
1. Proveedores 300,00 37,39
400. Proveedores 300,00 37,39
2. Otros Acreedores 8.151,52 7.442 .84
410. Acreedores por prestaciones de servicios 2.028,84 1.458,87
475. Hacienda Publica, acreedora por conceptos fiscales 3.315,48 3.020,22
476. Organismos de la Seguridad Social, acreedores 2.807,20 2.963,75




GRACIAS
POR TU APOYO

PEDIMOS AL GOBIERNO DE NAVARRA
QUE GUMPLA SU PARTE.

r

La sociedad navarra, mediante su aportacion a fines sociales en la
ultima campanfa de renta, ha conseguido aumentar los fondos
asignados a cooperacion internacional. Busquemos que nuestro
Gobierno cumpla su parte y, tal y como prometio, asuma el com-
promiso presupuestario.

COORDINADORA DE ONGD NAVARRA



