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OBJETIVOS DEL PROGRAMA
Facilitar una experiencia de colaboración voluntaria con un proceso de trabajo en Cooperación Internacional para el Desarrollo al colectivo de enfermería
¿CÓMO?

Facilitando experiencias de colaboración de corta duración en proyectos puestos en marcha por Enfermeras Para el Mundo en Países en Vías de Desarrollo junto a entidades locales.
Colaborando con los profesionales de dichas entidades y cooperantes de Enfermeras para el Mundo.

Contribuir a la formación en materia de Cooperación Internacional para el Desarrollo de los/as participantes

¿CÓMO?
Poniendo a su disposición un Programa formativo de contenidos teóricos previos a la experiencia de Voluntariado Internacional.

Facilitando los mecanismos para hacer de la experiencia práctica de Voluntariado Internacional una experiencia formativa.

Fomentar una conciencia ciudadana global y solidaria

¿CÓMO?
A través del análisis de la pobreza y sus causas desde un conocimiento directo de la realidad socio-sanitaria en países en vías de desarrollo.

Compartiendo otras culturas y estilos de vida.

Condiciones de admisión

· Requisitos generales:

· Enfermeros/as. 
· Ser mayor de 21 años. 
· Disponibilidad para participar en todas las actividades previstas en el Programa. 
· Ser residente en España. 
· Requisitos específicos:

· Véanse en cada uno de los perfiles recogidos en el Anexo I. 
· Se valorará:

· Ser colaborador de Enfermeras para el Mundo.

· Participación en otras ONGD’s o Asociaciones.

Costes de participación

· Los participantes deberán abonar:

· La cuota de inscripción en el curso de formación teórico práctico para el destino: 135 €
· Viaje de ida y vuelta al país y hasta el lugar de realización del voluntariado
· Alojamiento y manutención en el destino, en su caso, según condiciones reflejadas en las plazas ofertadas.
· Enfermeras Para el Mundo asume la coordinación y logística del programa y los costes de los seguros de asistencia en viaje de los participantes
PLAZO DE LA CONVOCATORIA Y PRE-INSCRIPCIÓN:

Sólo se tendrán en cuenta las solicitudes recibidas con anterioridad al 16 de mayo de 2010. 
Si desea pre-inscribirse deberá mandar por correo certificado, e-mail o a través de la web www.ong.enfermundi.com la siguiente documentación:

· Anexo II Solicitud 

· Anexo III Datos curriculares

La dirección postal para el envío es “Enfermeras para el Mundo” C/ Fuente del Rey, 2 – 28023 Madrid. 

Por e-mail el envío debe hacerse a la dirección ong@enfermundi.com solicitando confirmación. 

Para mayor información:

Enfermeras para el Mundo

Tel.: 91 334 55 33 
www.ong.enfermundi.com
ong@enfermundi.com

RESOLUCIÓN DE LA CONVOCATORIA:
A partir del 17 de Mayo de 2010 se comenzará a citar telefónicamente a los/as candidatos/as pre-seleccionados para realizar una entrevista personal en la sede central en Madrid de Enfermeras Para el Mundo
La comunicación de las candidaturas finalmente aceptadas para comenzar la Fase de Formación y realizar la experiencia de voluntariado en terreno se realizará antes del 28 de Mayo de 2010.
FASE DE FORMACIÓN EN ESPAÑA

· Los/as candidatos/as seleccionados/as realizarán un programa formativo en España que consistirá en un Curso de formación teórico práctico para el trabajo en destino.
· Este curso es condición obligatoria para la incorporación a los destinos ofertados.
· Se expedirá un diploma acreditativo a los participantes.
PROGRAMA FORMATIVO:
1. Contenidos:

· La Enfermería y la Cooperación. 
· Enfermeras Para el Mundo. 
· Líneas de trabajo de Enfermeras Para el Mundo. 
· VOLIN: Características y Objetivos. 
· Cooperación Para el Desarrollo y Objetivos de Desarrollo del Milenio: ODM y Salud. 
· Educación Para el Desarrollo. Interculturalidad. 
2. Preparación para el destino:

· Realidad socio-sanitaria de los países de destino. 
· Proyectos en los que se va a participar. Socios Locales. 
· Funciones y tareas del voluntariado. 
· Habilidades sociales. 
· Logística y coordinación en destino. 
Fechas: 7-8-9 de Junio de 2010
Lugar: Sede Central en Madrid de Enfermeras Para el Mundo, C/ Fuente del Rey 2, 28023 Madrid
FECHAS DE INCORPORACIÓN A LOS DESTINOS:

Ver plazas ofertadas (anexo I)

ANEXO I.- INFORMACIÓN SOBRE PERFILES Y PLAZAS DE VOLUNTARIADO
PERFIL 1:

Voluntario/a para el apoyo al proyecto Sumak Kawsay “Fortalecimiento de la red cantonal de salud del cantón Cayambe desde un enfoque intercultural”. Ciudad de Cayambe. Provincia de Pichincha. Ecuador.
Municipio Cayambe.  Ecuador

El voluntario/a colaborará en la ejecución del proyecto de salud que Enfermeras para el Mundo desarrolla en la zona.
Se requiere:

· Diplomado/a en Enfermería y/o matrona.
· Sensibilidad por la salud intercultural.
· Capacidad para la convivencia, habilidades sociales y trabajo en equipo.

Se valorará:

· Experiencia en docencia formal e informal.

· Conocimientos en salud comunitaria, salud sexual y reproductiva y/o obstetricia

· Conocimientos y/o experiencia en gestión de proyectos.

Tareas:

· Apoyo en la capacitación a Agentes Comunitarios de Salud (parteras y promotoras de salud)

· Apoyo en las visitas domiciliarias para el seguimiento y apoyo en el trabajo de las parteras

· Apoyo en la  reproducción  de material para las capacitaciones previstas para profesionales y juntas  parroquiales.

· Apoyo en las brigadas de salud

Condiciones de estancia:

· Alojamiento y manutención a cargo del socio local
· Transporte a cargo de la persona voluntaria
Plazas ofertadas para este perfil:

· Perfil 1/ Plaza 1: del 1 de Julio al 31 de agosto de 2010

· Perfil 1/ Plaza 2: del 1 de Septiembre al 31 de octubre de 2010

· Perfil 1/ Plaza 3: del 1 de Noviembre al 31 de diciembre de 2010

PERFIL 2:
Voluntario/a para el Proyecto de Promoción de Salud Santa Cruz Saludable y el fortalecimiento del Centro Epua Kuñataí.

Municipio de Santa Cruz de la Sierra. Bolivia

El voluntario/a colaborará en la implementación del proyecto de salud que Enfermeras para el Mundo desarrolla en la zona y en el fortalecimiento del Centro Epua Kuñatai. Centro que trabaja con mujeres y niños afectados o viviendo con VIH/Sida.
Se requiere:

· Diplomado/a en Enfermería.
· Conocimientos en el enfoque de género en Salud.
· Capacidad para la convivencia y el trabajo en equipo.

Se valorará:
· Conocimientos o formación en Medicina, Psicología o Trabajador Social.
· Experiencia en docencia formal e informal.

· Conocimientos en salud comunitaria, salud sexual y reproductiva y/o pediatría.

· Conocimientos en VIH/Sida y/o experiencia en la realidad de personas viviendo con VIH/Sida.

· Conocimientos en otras áreas de interés como desarrollo de habilidades personales sociales y/o laborales.

Tareas:

· Fortalecer la intervención del área de salud del centro Epua Kuñatai mediante la capacitación a su equipo en temas de salud, atención y técnicas de educación sanitaria. 
· Capacitación y orientación a mujeres viviendo con VIH/Sida en salud sexual y reproductiva,  nutrición e higiene u otros temas que puedan demandar las mujeres y dependiendo de la formación del voluntario.
· Acompañamiento a la Psicóloga y la Trabajadora Social del centro en sus actividades de atención a la población beneficiaria.
· Capacitación y atención a madres y niños que acuden al Centro Epua Kuñatai en prevención y cuidados de salud en pediatría.

· Participación en las actividades de Proyecto Santa Cruz Saludable: capacitación, junto con el equipo del proyecto, del personal de los centros de salud y apoyo a la formación de Responsables Populares de Salud.

· Participación en las Ferias de Salud organizadas por los centros de salud incluidos en el proyecto Santa Cruz Saludable.

Condiciones de estancia:

· Alojamiento y manutención a cargo del socio local
· Transporte a cargo de la persona voluntaria
Plazas ofertadas para este perfil:

· Perfil 2/ Plaza 1: del 1 al 31 de Julio de 2010

· Perfil 2/ Plaza 2: del 1 al 31 de Agosto de 2010

· Perfil 2/ Plaza 3: del 1 al 30 de Septiembre de 2010

· Perfil 2/ Plaza 4: del 1 al 31 de Octubre de 2010

· Perfil 2/ Plaza 5: del 1 al 30 de Noviembre de 2010

PERFIL 3:

Enfermero/a para el Proyecto “Chayanta Saludable: Apoyo a la profesionalización en salud de los y las jóvenes de la provincia de Chayanta. 

Ocurí. Provincia de Chayanta. Departamento de Potosí. Bolivia

El voluntario/a colaborará con las actividades del CENPRUR (Centro Nacional de Profesionalización Rural)
Se requiere:

· Diplomado en enfermería
· Habilidades sociales para el trabajo en equipo y la convivencia.
· Capacidad de adaptación a medios sin servicios básicos.
Se valorará:

· Formación y/o experiencia en docencia.

· Formación y/o experiencia en salud pública y salud comunitaria.

· Formación en género, interculturalidad y derechos humanos.

Tareas:

· Apoyo al equipo en las actividades previstas para la ejecución del proyecto de Enfermeras para el Mundo en Chayanta.

· Apoyo en el desarrollo de módulos formativo de la malla curricular a los/as estudiantes de auxiliar de enfermería del CENPRUR.

· Colaborar en la preparación y elaboración de documentos y materiales didácticos adecuados al nivel de educación, cultura e idiomas de los/as estudiantes de auxiliar de enfermería del CENPRUR.

· Apoyo y acompañamiento junto con el docente responsable a los/as estudiantes en la realización de las prácticas comunitarias y los trabajos de investigación para la presentación de tesinas de graduación.

· Participación en el diseño y ejecución de programas de educación sanitaria emitidos por la radio Tomás Katarí.

· Participar en otras actividades de promoción de salud comunitaria como campañas de salud, ferias etc… 

Condiciones de estancia:

· Alojamiento y manutención a cargo del socio local

· Transporte a cargo de la persona voluntaria

Plazas ofertadas para este perfil:

· Perfil 3/ Plaza 1: del 1 al 30 de Septiembre de 2010

· Perfil 3/ Plaza 2: del 1 al 30 de Septiembre de 2010

· Perfil 3/ Plaza 3: del 1 al 31 de Octubre de 2010 

· Perfil 3/ Plaza 4: del 1 al 31 de Octubre de 2010 

· Perfil 3/ Plaza 5: del 1 al 30 de Noviembre de 2010 

· Perfil 3/ Plaza 6: del 1 al 30 de Noviembre de 2010 

PERFIL 4: Enfermero/a de apoyo al desarrollo del proyecto de fomento de la demanda de atención sanitaria por parte de las mujeres de la Región de Sédhiou, Senegal.

El/la enfermero/a colaborará con el desarrollo de las actividades de un proyecto que Enfermeras para el Mundo lleva a cabo junto con la Región Médica de Sédhiou en esta región.

Las actividades principales del voluntario/a están orientadas a apoyar la creación de una grupo de mujeres para el seguimiento de la mujer en el embarazo, el parto y el post parto, así como el seguimiento del/la recién nacido/a y del/la niño/a menor de 5 años en las zonas rurales más enclavadas y alejadas de las estructuras sanitarias.
El trabajo se realizará bajo la supervisión de la cooperante de Enfermeras para el Mundo en Sedhiou.

Se requiere:

· Estar en posesión del título de Diplomado Universitario en Enfermería y cumplir con el resto de requisitos generales del Programa.

· Nivel de francés medio.

· Disponibilidad para vivir en condiciones extremas, puesto que su residencia y lugar de trabajo será en un entorno rural.

· Actitudes  para trabajar  en equipo y bajo una dirección: capacidad de integración, de planificación y trabajo, empatía, asertividad, flexibilidad, dinamismo y flexibilidad.

· Rigurosidad y autonomía en el trabajo.

· Interés por trabajar con población autóctona de la zona y capacidad de adaptarse a una cultura diferente a la nuestra.

· No padecer de enfermedades crónicas (especialmente alergias), que requieran de atención médica.
Se valorará:
· Experiencia en Atención Primaria.

· Conocimientos y experiencia en salud reproductiva y/o pediatría

· Interés por el trabajo comunitario en contexto rural.
Tareas:

· Apoyo en la creación y formación del grupo de mujeres locales que realizarán el seguimiento de la mujer embarazada y del recién nacido y del niño menor de 5 años.
· Apoyo en la realización de obras teatrales por parte de la comunidad en temas de salud sexual y reproductiva.
Condiciones de estancia:

· Alojamiento a cargo de Enfermeras para el Mundo. 

· Manutención a cargo de los/as voluntarios/as.

· Desplazamientos internos a cargo del voluntario/a.

Plazas ofertadas para este perfil:

· Perfil 4 / Plaza 1: del 1 de Julio al 31 de Agosto de 2010 

PERFIL 5: Enfermero/a de apoyo a la actividad sanitaria de la Región Médica de Sédhiou, Senegal.

El/la enfermero/a colaborará con el desarrollo de las actividades habituales de la Región Médica de Sédhiou en todas las poblaciones de esta región.

Las actividades principales del voluntario/a están orientadas a apoyar las distintas actividades y servicios de la Región Médica de Sédhiou, tales como, los programas de vacunación, los programas de lucha contra el SIDA, la malaria, la tuberculosis, etc…

El trabajo se realizará bajo la supervisión de la persona designada por el Médico Jefe de la Región Sanitaria de Sédhiou. 

Se requiere:

· Estar en posesión del título de Diplomado Universitario en Enfermería y cumplir con el resto de requisitos generales del Programa.

· Nivel de francés medio.

· Disponibilidad para vivir en condiciones extremas, puesto que su residencia y lugar de trabajo será en un entorno rural.

· Actitudes  para trabajar  en equipo y bajo una dirección: capacidad de integración, de planificación y trabajo, empatía, asertividad, flexibilidad, dinamismo y flexibilidad.

· Rigurosidad y autonomía en el trabajo.

· Interés por trabajar con población autóctona de la zona y capacidad de adaptarse a una cultura diferente a la nuestra.

· No padecer de enfermedades crónicas (especialmente alergias), que requieran de atención médica.
Se valorará:

· Experiencia en Atención Primaria.

· Conocimientos sobre malaria y estrategia de lucha contra la tuberculosis y el SIDA/ETS.

· Conocimientos y experiencia en salud reproductiva y/o pediatría.

· Interés por el trabajo comunitario en contexto rural.
· Conocimiento programas de vacunación.
Tareas:

· Apoyo en los programas de vacunación
· Apoyo en las estrategias de lucha contra la malaria, la tuberculosis y el SIDA/ETS.
Condiciones de estancia:

· Alojamiento a cargo de Enfermeras para el Mundo. 

· Manutención a cargo de los/as voluntarios/as.

· Desplazamientos internos a cargo del voluntario/a.

Plazas ofertadas para este perfil:

· Perfil 5 / Plaza 1: del 1 de septiembre de 2010 al 31 de octubre de 2010

· Perfil 5 / Plaza 2: del 1 de noviembre de 2010 al 31 de diciembre de 2010

PERFIL 6: Enfermero/a de apoyo al desarrollo de los proyectos que Enfermeras para el Mundo tiene en Marruecos.

La enfermera colaborará con el desarrollo de las actividades de los proyectos que Enfermeras para el Mundo lleva a cabo junto con el Ministerio de Salud y la Asociación Marroquí de Ciencias de Enfermería y Técnicas Sanitarias (AMSITS) en este país.

Las actividades principales del voluntario/a están orientadas a apoyar el trabajo de coordinación, seguimiento y evaluación  de los proyectos de EPM por todo el país. Estos proyectos se enmarcan sobre todo en la formación de profesionales sanitarios médicos,  enfermeros y matronas  y en el apoyo a los centros públicos que se encargan de dicha formación. Además de participar en actividades de dinamismo de la Asociación Marroquí de Ciencias de Enfermería y Técnicas Sanitarias (AMSITS).

El trabajo se realizará bajo la supervisión de la cooperante de Enfermeras para el Mundo en Rabat.

Se requiere:

· Interés en adquirir conocimientos técnicos sobre la gestión de los proyectos en terreno.

· Interés por trabajar en relación a los procesos de formación con profesionales sanitarios principalmente de enfermería en distintos países y capacidad de adaptarse a una cultura diferente a la nuestra.

· Cumplir con los requisitos generales del Programa.

· Nivel de francés medio.

· Actitudes  para trabajar  en equipo y bajo una dirección: capacidad de integración, de planificación y trabajo, empatía, asertividad, dinamismo y flexibilidad.

· Rigurosidad y autonomía en el trabajo.

· No padecer de enfermedades crónicas (especialmente alergias), que requieran de atención médica.
Se valorará:

· Conocimientos y experiencia previa en gestión de proyectos.

· Interés por los procesos de formación en enfermería en otros países.
· Interés por profundizar en el conocimiento del trabajo técnico que requieren la cooperación al desarrollo en el terreno.
Tareas:

· Misiones de acompañamiento en los procesos de formación.
· Apoyo en la creación de comités provinciales de la AMSITS.
· Acompañamiento en la realización de los estudios de evaluación.

· Acompañamiento del trabajo de gestión en la sede de EPM en Rabat.

Condiciones de estancia:

· Alojamiento a cargo de Enfermeras para el Mundo. 

· Manutención a cargo de los/as voluntarios/as.

· Desplazamientos internos a cargo del voluntario/a. 

Plazas ofertadas para este perfil:

· Perfil 6 / Plaza 1:
del 1 de julio de 2010 al 31 de agosto de 2010

· Perfil 6 / Plaza 2:
del 1 de septiembre de 2010 al 31 de octubre de 2010

· Perfil 6 / Plaza 3:
del 1 de noviembre de 2010 al 31 de diciembre de 2010
ANEXO II.- SOLICITUD

YO, (nombre)







SOLICITO ser admitido/a al Programa de Voluntariado Internacional para ocupar la siguiente plaza (indicar un máximo de tres plazas numerándolas por orden de preferencia: escribir 1, 2 y 3 en las casillas de las tres plazas seleccionadas)
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Perfil 1/ Plaza 1: del 1 de Julio al 31 de agosto de 2010                

Perfil 1/ Plaza 2: del 1 de Septiembre al 31 de octubre de 2010

Perfil 1/ Plaza 3: del 1 de Noviembre al 31 de diciembre de 2010

Perfil 2/ Plaza 1: del 1 al 31 de Julio de 2010

Perfil 2/ Plaza 2: del 1 al 31 de Agosto de 2010

Perfil 2/ Plaza 3: del 1 al 30 de Septiembre de 2010

Perfil 2/ Plaza 4: del 1 al 31 de Octubre de 2010

Perfil 2/ Plaza 5: del 1 al 30 de Noviembre de 2010

Perfil 3/ Plaza 1: del 1 al 30 de Septiembre de 2010

Perfil 3/ Plaza 2: del 1 al 30 de Septiembre de 2010

Perfil 3/ Plaza 3: del 1 al 31 de Octubre de 2010 

Perfil 3/ Plaza 4: del 1 al 31 de Octubre de 2010 

Perfil 3/ Plaza 5: del 1 al 30 de Noviembre de 2010 

Perfil 3/ Plaza 6: del 1 al 30 de Noviembre de 2010 

Perfil 4 / Plaza 1: del 1 de Julio al 31 de Agosto de 2010
Perfil 5 / Plaza 1: del 1 de septiembre de 2010 al 31 de octubre de 2010

Perfil 5 / Plaza 2: del 1 de noviembre de 2010 al 31 de diciembre de 2010

Perfil 6 / Plaza 1: del 1 de julio de 2010 al 31 de agosto de 2010

Perfil 6 / Plaza 2: del 1 de septiembre de 2010 al 31 de octubre de 2010

Perfil 6 / Plaza 3: del 1 de noviembre de 2010 al 31 de diciembre de 2010
Asimismo me comprometo, en caso de ser pre-seleccionado, a asistir a una entrevista personal y al Curso de formación teórico-práctico que se celebrará el 7-8-9 de Junio de 2010 en la Sede Central en Madrid de Enfermeras Para el Mundo.
FIRMA

Ud. Puede ejercer su derecho de acceso, verificación y/o cancelación de sus datos 

(art. 5 LO 5/1992)

ANEXO III.- DATOS CURRICULARES.
A.- DATOS PERSONALES
NOMBRE COMPLETO: ________________________________________________

D.N.I.: ​______________________   FECHA NACIMIENTO: ___________________
E-MAIL: _______________________________________

TELEFONO FIJO ________________________ MÓVIL: ______________________
DOMICILIO COMPLETO: ______________________________________________
___________________________________________________________________

B.- DATOS ACADÉMICOS

PROFESIÓN: _______________________________________________________
2ª PROFESION: ____________________________________________________
MASTER O EXPERTO ________________________________________________

__________________________________________________________________

FORMACIÓN EN COOPERACIÓN: _______________________________________
__________________________________________________________________

C.- DATOS LABORALES


TRABAJO ACTUAL: ___________________________________________________
___________________________________________________________________

TRABAJOS ANTERIORES: _____________________________________________
__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

C.- OTROS DATOS


¿COLABORA ECONÓMICAMENTE CON ENFERMERAS PARA EL MUNDO:



SI



NO

COLABORACIONES CON ONGD’s o ASOCIACIONES: ________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

EXPERIENCIA EN COOPERACIÓN: 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

MOTIVOS POR LOS QUE SOLICITO LA PLAZA: _________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

